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FAXINALZINHO, Estado do Rwo Grande do Sul, :
Fago saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou € eu

sanciono ¢ promuigo a seguinte Ler

i Municipal n® 113809, e da outras

no quadro dos cargos de provimento
efetivo de que trata o artigo 12 da Lei Municipal n°® 1.138/ 2009, a qual consolida © plano
ia funcdo gratificada, 07 (sete) cargos de

de cargos ¢ salanos, reclassifica cargos € cna
_ 40 horas semanais, Cujas atribuigdes, padrio

provimento efetivo de Monitor Escolar w
remuneraténo e requisitos de provimento, constam do Anexo 1 desta Leu

Art. 1° - Ficam cnados,

Art. 2° - Ficam criados, no quadro dos cargos de provimento
efetivo de que trata o artigo 12 da Lei Municipal n° 1.138/2009, a qual consolida © plano
de cargos e salarios, reclassifica cargos ¢ cria fungdo gratificada, 04 (quatro) cargos de
provimento efetivo de Atendente de Creche, 40 horas semanais, cujas atribuigdes, padrao

remuneratério e requisitos de provimento, constam do Anexo Il desta Lei.

Art. 3° - O artigo 13 da Lei Municipal n® 1.138/2009, a qual
consolida o plano de cargos ¢ salarios, reclassifica cargos e cria fungdo gratificada, ¢

alterado passando a vigorar com a seguinte redagao:

“4rt. 13 — O quadro de cargos em comissdo, de livre nomeagdo e exoneragdo pelo chefe

do Executivo, e fungoes gratificadas, de livre designagdo pelo chefe do Executivo entre
os servidores do quadro permanente do Municipio, Estado, Unido ou posto a disposi¢do
do Municipio sem prejuizo de seus vencimentos no 6rgdo de origem, é integrado pelas

seguinles categorias funcionais com 0 respectivo numero de cargos, padrdo de

vencimento e atribui¢des previstas no anexo hr

DENOMINACAO N° CARGOS PADRAO
Secretdrio Municipal 08 Subsidio
Assessor de Atividades Esportivas 01 CC-05/FG-01

01 CC-05/FG-01

Assessor de Gabinete do Prefeito

Assessor de Gabinete do Vice Prefeito 01 CC-05/FG-01

Chefe de Gabinete de Secretario 08 CC-02/FG-01

Chefe de Departamento de Transito 01 CC-04/FG-01
Chefe de Gabinete do Prefeito 01 CC-05/FG-01
Chefe de Obras 02 CC-06/FG-01
Chefe do Setor de Empenho 01 CC-05/FG-01
Chefe do Departamento de Pessoal 01 CC-06/FG-01
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Chefe de Equipe de Manutengdo de Vias
Publicas
Diretor e Coordenador de Agoes e
Servigos de Saide.
Coordenador do CRAS
Motorista do gabinete do Prefeito
Supervisor do sistema de ec{ugagéo
Supervisor dos orgdos municipdls
Supervisor e Coordenador de Convenios
Chefe de equipe
Chefe de turma
Chefe de setor
Chefe de almoxarifado
Coordenador  de
planejamento
Chefe de equipe da Patrulha Agricola
Chefe do Setor de Transporte da Satide
Supervisor de Ensino
Dirigente da Merenda Escolar
Dirigente Municipal da Cultura
Dirigente do Turismo
Coordenador Pedagdgico

Encarregado dos Servigos e Limpeza e

Ajardinamento
Coordenador do Setor de Manutengdo e
Conservagdo de Equipamentos e
Veiculos
Coordenador do Parque de Maquinas
Coordenador de Obras e Servigos
Urbanos
Diretor de Estradas de Rodagem
Chefe do Setor de Solicitagdes de
Servigos da Agricultura
Encarregado do Setor Agropecudrio
Diretor dos Servigos Agricolas
Coordenador de Programas Sociais
Coordenador Municipal da Terceira
Idade
Coordenador Municipal da A¢do Social
Encarregado do Departamento de
Compras

Assessor de Comunicagdo

supervisdo e
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01
01
01
03
02

01

01
01

01
01

01
01
01
01

01
01

01

CC-05/FG-01
CC-05/FG-01

CC-06/FG-01
CC-04/FG-01
CC-05/FG-01
CC-06/FG-02
CC-05/FG-01
CC-03/FG-01
CC-02/FG-01
CC-03/FG-01
CC-03/FG-01
CC-07/FG-02

CC-03/FG-01

CC-04/FG-02

CC-05/FG-03
CC-02/FG-01
CC-03/FG-01
CC-05/FG-01
CC-05/FG-03
CC-03/FG-01

CC-06/FG-01

CC-03/FG-01
CC-03/FG-01

CC-04/FG-01
CC-04/FG-01

CC-04/FG-01
CC-03/FG-01
CC-05/FG-01
CC-03/FG-01

CC-04/FG-01
CC-05/FG-01

CC-03/FG-02

quqgrafo dnico: Poderdo ser atribuidas as seguintes gratificacdes ao exercicio de
atividade de natureza especial:

fi - 10 valor de 0,3 vezes o padrdo de referéncia 01-A do municipio ao servidor que for
esignado para exercer as fungdes de secretdrio da Junta de Servigo Militar;
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JI - no valor de 0,5 vezes o padrdo de referéncia do Municipio, ao servidor que for
designado para substituir temporariamente o tesoureiro, nos casos de férias ou licengas
previstas no plano de carreira;

111 - no valor de 0,3 vezes o padrdo de referéncia do Municipio ao servidor designado
para exercer as fungoes de fiscalizagdo das edificagoes, das disposi¢oes urbanisticas e
ambientais;

Art. 4° - As despesas decorrentes da presente lei correrdo por
conta de dotagdo orgamentaria consignada na lei de meios.

Art. 5°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo com
efeitos a contar de primeiro de margo de 2021.

Art. 6° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
FAXINALZINHO, aos 15 dias do més de fevereiro de 2022.

Jam%es

Prefeito Municipal
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justificavas ao projeto de lei n°006/2022

i tem por objetivo criar cargos de provimento

O presente projeto de le
go 13 da Lei Municipal n°1 138/09.

efetivo € alterar a redagao do arti

Os cargos de provimento efetivo que se busca criar sio o de Monitor
Escolar € atendente de Creche.

O artigo 13 da citada lei Municipal e o que trata do quadro de cargos em
comissao € fungoes gratificadas.

Juir no quadro e em Seus anexos Novos

A alteragdo da redagdo visa inc

cargos e fungoes.
atender a realidade atual

stas, visam
de servigos que cabe

teragoes propo
acdo, na busca

Os cargos criados e al
da demanda do municipio por parte da popul
20 municipio disponibilizar.

a também modernizar a estrutura de cargos ©

Essa criag@o/alteracao, vis
preparar O municipio para a demanda atual e dos proximos anos.
a ¢ demanda de servigos publicos, impOe ao municipio
lidade proceda na atualizagdo do seu plano de cargos

ocorrem na sociedade assim exigem.

A propria dinamic
que com determinada sazona
até porque as modificagdes que
pensados para atender

droes remuneratorios foram
calidade local € 0 grau

Os cargos, fungdes ¢ pa
essa demanda atual e para os anos vindouros, observadaar
de complexidade € responsabilidade de cada um.

s temos que O municipio conseguira atender com

Com essas alteragoe
demandas de nossa populagao.

maior eficiéncia e presteza as

Temos que 0 presente projeto contempla o interesse publico local.

Assim é que submetemos O presente a apreciag@o dos nobres edis.

James Ayres Torres
Prefeito de Faxinalzinho
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